ACTA NO. CENCOLABO1/CEPCI/2021-I

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE.

En la Ciudad de San Francisco de Campeche, Capital del Estado de Campeche, siendo las 11:00
horas del dia 28 de Abril de 2021, se reunieron en las instalaciones del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Campeche, los CC. Mtro. Pedro Alberto Ricardo Sanchez Guerrero, Director
General del CENCOLAB y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del CENCOLAB; Lic. Blanca Delia Maldonado Rivas, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés; Lic. Gloria Elisa Trujillo Rosado, Primer Vocal y Miembro
Propietario Temporal; Lic. Tiare Andrea Rosado Cen, Segundo Vocal y Miembro Propietario
Temporal; y Lic. Diana Beatriz Cahuich Che, Tercer Vocal y Miembro Propietario Temporal; con
el objeto de celebrar la primera Sesion Ordinaria del afio 2021 del Comité de Eticay de Prevencion
de Conflictos de Interés del Centro de Conciliacién Laboral, en cumplimiento con lo establecido
en el Codigo de Etica de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica del Estado de Campeche y los Lineamientos Generales para propiciar la
integracion de los Servidores Publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan
su Comportamiento Etico, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés.

ORDEN DEL DIiA

1.- Bienvenida.
2.- Lista de Asistencia y declaracion de Quérum Legal.
3.- Lectura, y en su éaso, aprobacion del Orden del Dia.

4.- Presentacion y aprobacion de las Bases del Procedimiento para someter delaciones ante el
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del CENCOLAB.

5.- Presentacion y aprobacién del Protocolo de Atencion de las Delaciones por incumplimiento
del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del CENCOLAB.
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6.- Presentacion y aprobacion del Acuerdo por el que se emite el Codigo de Conducta del
CENCOLAB.

7.- Presentacion y aprobacion de los Indicadores de Cumplimiento 2021 del CEPCI-CENCOLAB.
8.- Lectura de Acuerdos tomados en la Sesion.

9.- Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1.-BIENVENIDA a cargo de la Lic. Blanca Delia Maldonado Rivas, Secretaria Ejecutiva del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés.

2.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL del Comité de Etica a cargo de la
Lic. Blanca Delia Maldonado Rivas, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencidn de
Conflictos de Interés. Una vez verificada la asistencia de la totalidad de los integrantes del Comité
de Eticay de Prevencién de Conflictos de Interés del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Campeche y del convocado, se declara la existencia del quérum legal para la sesion, y se da
formalmente iniciada la misma.

3.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA, a cargo de la Lic. Blanca Delia
Maldonado Rivas, Secretaria Ejecutiva del Comité de Ftica y de Prevencion de Conflictos de
Interés, la cual se aprueba a favor por votacion unanime.

4.- Presentacion de las Bases del Procedimiento para someter delaciones ante el Comité de Etica
y Prevencion de Conflictos de Interés del CENCOLAB, a cargo de la Lic. Blanca Delia Maldonado
Rivas, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés. El citado
procedimiento tiene como objetivo establecer la metodologia que permite a cualquier persona,
incluyendo a las y los servidores publicos de la Entidad, a presentar delaciones por el preﬁunto
incumplimiento a los Codigos de ética, Codigo de Conducta del CENCOLAB y a las Reglas de
Integridad, sensibilizar al personal del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche,
sobre la importancia que tiene el atender y prevenir conductas contrarias a lo previsto en las
normativas descritas en lineas precedentes y por ultimo lograr que la ciudadania, asi coma las y
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los servidores publicos de esta Entidad Publica Paraestatal, tengan pleno conocimiento de cémo
proceder ante conductas contrarias a lo previsto en dichos ordenamientos. APROBADO.

5.- Presentacion del Protocolo de Atencién de las Delaciones por incumplimiento al Codigo de
Etica, Reglas de Integridad y el Cédigo de Conducta del CENCOLAB, a cargo de la Lic. Blanca Delia
Maldonado Rivas, Secretaria Ejecutiva del CEPCI. El citado protocolo tiene por objeto establecer
los mecanismos idéneos que garanticen la correcta atencién de delaciones para efectos de poder
prevenir conductas contrarias y/o de incumplimiento al Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad
y el Cédigo de Conducta. APROBADO.

6.- Presentacion del Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Conducta del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Campeche, a cargo de la Secretaria Ejecutiva del CEPCI, cuyo
documento orientard y dara certeza plena a los Servidores Publicos del CENCOLAB sobre el
comportamiento ético al que deben sujetarse en su quehacer cotidiano, para prevenir conflictos
de interés y auxiliar en la delimitacién de su actuacion en situaciones especificas que puedan
presentarse conforme a las tareas, funciones o actividades que involucra la operacion y el
cumplimiento de los planes y programas del Centro, asi como las areas y procesos que involucren
riesgos de posibles actos de corrupcién. APROBADO.

7.- Presentacion de los Indicadores de Cumplimiento 2021 del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés del CENCOLAB a cargo de la Lic. Blanca Delia Maldonado Rivas, Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés. Los citados indicadores
permitiran medir y evaluar el grado de percepcion del servidor publico respecto de los principios,
valores éticos y Reglas de Integridad establecidos en los Cédigos de Etica y de Conducta,
respectivamente, mediante el establecimiento de un método para tal fin. APROBADO.

8.- LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION:

y

Acuerdo Clave: Descripcion: Estatus: | Fecha de | Comentarios
cumplimiento: | observaciones:

CENCOLABO1/CEPCI/ | Remitir, via correo | En

2021-1S0I electrdnico, la presente Acta | proceso

con sus anexos a la Unidad
Especializada en Etica vy
Prevencion de Conflictos de
Interés de la Secretaria de

Contraloria, asi como a cada
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uno de los miembros del
Comité de Etica del CENCOLAB
y mediante oficio informar de
todo lo anterior a la Titular de
la SECONT.

CENCOLABO1/CEPCI/
2021-1S0ll

Se acuerda publicar en la
pagina del CENCOLAB, en la
seccion de CEPCI-CENCOLAB
las Bases del Procedimiento
para someter delaciones ante
el Comité de Etica vy
Prevencion de Conflictos de
Interés del CENCOLAB, para su
difusién y conocimiento.

En
proceso

CENCOLABO1/CEPCI/
2021-1s0li

Se acuerda publicar en la
pagina del CENCOLAB, en la
seccion de CEPCI-CENCOLAB
el Protocolo de Atencién de
las Delaciones por
incumplimiento al Cddigo de
Etica, Reglas de Integridad y el
Codigo de Conducta del
CENCOLAB.

En
proceso

CENCOLABO1/CEPCI/
2021-1SO1V

Publicar el Codigo de
Conducta del CENCOLAB en el
Periddico Oficial del Estado de
Campeche, asi como en la
pagina de internet del
CENCOLAB, en la seccion de
CEPCI-CENCOLAB.

En
proceso

La Junta de
Gobierno aprobd el
Proyecto de Codigo
de Conducta del
CENCOLAB con
fecha 16 de Abril
de 2021.

CENCOLABO1/CEPCI/
2021-1SOV

Se acuerda publicar en la
pagina del CENCOLAB, en la
seccion de CEPCI-CENCOLAB
los Indicadores de
Cumplimiento 2021  del
Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés del
CENCOLAB, para su difusion y
conocimiento.

En
proceso
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9.- CLAUSURA. La Secretaria Ejecutiva comunicd, que se daba por concluido el orden del dia,
correspondiente a la Primera Sesién Ordinaria de 2021 del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Interés del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Campeche, por lo que el
Presidente del Comité procede a la clausura de la misma siendo las 12:15 horas del dia 28 de
Abril de 2021, y para efectos de constancia se redacta la presente acta, misma que, una vez leida
y aprobada por los presentes se procede a su rubrica y firma de quienes en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE.

Mtro. Pedro AIbert/qRiE'énE Sanchez Guerrero.

[

Presidente del Cemité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés del CENCOLAB.

Lic. Blanca Delia Maldonado Rivas. Lic. Gloria Elisa Trujillo Rosado.
/a 1
N\

Secretaria éjecutiva. Primer Vo I/Mi7lrbro'f>ropietario Temporal.

Lic. Tiare Andrea Rosado Cen. Lic. Diana Beatriz Cahuich Che.
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Segundo Vofﬂf/ﬂlvﬁé;"b"o Propietario Temporal. Tercer Vocal-Miembro Propietario Temporal.
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